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Kollektivverträge der Porsche Holding GmbH 
Lohn- und gehaltsrechtliche Verhandlungsergebnisse für 2024 
 

1. Kollektivvertrag für Angestellte und Lehrlinge in Handelsbetrieben  
Ausgangslage: 9,2 % (rollierende Inflation Okt. 2022–Sept. 2023) 
Abschluss: 27.12.2023 (7. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.01.2024-31.12.2024 
Erhöhung: Mindestgehälter +8,3–9,2 %, Lehrlingseinkommen ca. +10 % 
 Stufe A B C D E F G H 

1 (1. bis 3. 
Jahr)

€ 1.972,00 
(+155,00) 

€ 2.034,00 
(+160,00)

€ 2.124,00 
(+179,00)

€ 2.229,00 
(+188,00)

€ 2.392,00 
(+184,00)

€ 2.717,00 
(+209,00)

€ 3.360,00 
(+258,00) 

€ 4.134,00 
(+317,00)

2 (4. bis 6. 
Jahr)

€ 2.021,00 
(+159,00)

€ 2.095,00 
(+169,00)

€ 2.202,00 
(+182,00)

€ 2.367,00 
(+198,00)

€ 2.605,00 
(+200,00)

€ 3.038,00 
(+233,00)

€ 3.715,00 
(+285,00)

€ 4.520,00 
(+347,00)

3 (7. bis 9. 
Jahr)

€ 2.069,00 
(+163,00)

€ 2.155,00 
(+169,00)

€ 2.314,00 
(+182,00)

€ 2.525,00 
(+198,00)

€ 2.818,00 
(+216,00)

€ 3.360,00 
(+258,00)

€ 4.071,00 
(+312,00)

€ 4.910,00 
(+377,00)

4 (10. bis 12. 
Jahr)

€ 2.421,00 
(+188,00) 

€ 2.683,00 
(+208,00)

€ 3.033,00 
(+233,00)

€ 3.683,00 
(+283,00)

€ 4.426,00 
(+340,00)

€ 5.297,00 
(+406,00)

5 (ab 13. Jahr) € 2.536,00 
(+195,00)

€ 2.842,00 
(+218,00)

€ 3.243,00 
(+249,00)

€ 4.005,00 
(+307,00)

€ 4.781,00 
(+367,00)

€ 5.684,00 
(+436,00)

1. Lehrjahr € 880,00 (+80,00) 

2. Lehrjahr € 1.130,00 (+105,00) 

3. Lehrjahr € 1.430,00 (+130,00) 

4. Lehrjahr € 1.490,00 (+140,00) 

Zum 31.12.2023 bestehende Überzahlungen bleiben betraglich aufrecht. Die in Klammer angeführten Beträge 
entsprechen daher der Erhöhung des jeweiligen IST-Gehalts. 
 

2. Kollektivvertrag für Handelsarbeiter:innen 
Ausgangslage: 9,2 % (rollierende Inflation Okt. 2022–Sept. 2023) 
Abschluss: 11.01.2024 (3. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: ab 01.01.2024 
Erhöhung: Mindestlöhne +8 % und Fixbetrag von 21-27€ 
Lohngruppe bis 1 Jahr bis 10 Jahre bis 17 Jahre über 17 Jahre 

1) € 2.025,00 (+175,00) € 2.030,00 (+173,00) € 2.050,00 (+176,00) € 2.070,00 (+177,00) 

2) € 2.055,00 (+176,00) € 2.087,00 (+178,00) € 2.120,00 (+181,00) € 2.143,00 (+183,00) 

3) € 2.130,00 (+179,00) € 2.150,00 (+182,00) € 2.215,00 (+187,00) € 2.245,00 (+191,00) 

4) € 2.190,00 (+184,00) € 2.200,00 (+184,00) € 2.285,00 (+193,00) € 2.325,00 (+195,00) 

5) € 2.225,00 (+185,00) € 2.240,00 (+190,00) € 2.325,00 (+195,00) € 2.365,00 (+197,00) 

Zum 31.12.2023 bestehende Überzahlungen bleiben betraglich aufrecht. Die in Klammer angeführten Beträge 
entsprechen somit der Erhöhung des jeweiligen IST-Gehalts. 
 

3. Kollektivvertrag für Arbeitnehmer:innen von Unternehmen im Bereich 
Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und 
Informationstechnik (IT-KV) 

Ausgangslage: 7,75 % (Jahresinflationsprognose 2023) 
Abschluss: 16.02.2024 (9. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.01.2024–31.12.2025 
Erhöhung 2024: Mindestgehälter +7,8 %, Lehrlingseinkommen +8–9 %  
 IST-Gehaltssumme +7,25 %, mindestens € 175,-  
Erhöhung 2025: Jahresinflation 2024 zzgl. 0,15 % (Mindestgehälter) 
 Jahresinflation 2024 zzgl. 0,65 % (IST-Gehaltssumme) 
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Vorrückungsstufe ZT AT ST1 ST2 LT 

Berufseinsteiger - € 2.276  € 2.923  - - 

Einstiegsstufe € 2.102  € 2.396  € 3.077  € 3.828  € 5.002  

Regelstufe € 2.311  € 2.968  € 3.724  € 4.346  € 5.717  

Erfahrungsstufe € 2.873  € 3.593  € 4.215  € 5.132  € 6.398 
 

1. Lehrjahr € 900,00 

2. Lehrjahr € 1.140,00 

3. Lehrjahr € 1.330,00 

4. Lehrjahr € 1.650,00 

Die Erhöhung der Mindestgehälter wird auf bestehende Überzahlungen angerechnet. Gegenstand der IST-
Gehaltssummenerhöhung ist die Summer aller Gehälter zum 31.10.2023, wobei die individuelle Verteilung unter 
Beachtung des Mindestbetrages der Arbeitgeberin obliegt. Bis zu 25 % der Belegschaft können von einer 
nachhaltigen Erhöhung (samt Mindestbetrag) ausgenommen werden. 
 

4. Kollektivvertrag für Angestellte in Information und Consulting 
Ausgangslage: 8,7 % (rollierende Inflation Nov. 2022–Okt. 2023) 
Abschluss: 07.12.2023 (1. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: ab 01.01.2024 
Erhöhung: Mindestgehälter +8,7–10 %, Lehrlingseinkommen +9,2 % 
VwGrJ I II III IV V VI 

im 1. u. 2. Jahr € 2.000,00 € 2.035,00 € 2.373,13 € 2.956,17 € 3.682,72 € 5.141,41 

nach 2 € 2.000,00 € 2.156,29 € 2.539,24 € 3.163,08 € 3.940,47 € 5.784,08 

nach 4 € 2.041,58 € 2.290,62 € 2.705,3 € 3.370,03 € 4.198,28 € 5.784,08 

nach 5 - - - - - € 6.426,78 

nach 6 € 2.166,97 € 2.431,25 € 2.871,49 € 3.576,94 € 4.456,06 - 

nach 8 € 2.292,30 € 2.571,93 € 3.034,62 € 3.783,88 € 4.713,87 - 

nach 10 € 2.417,69 € 2.712,58 € 3.200,56 € 3.990,84 € 4.971,67 -  

nach 12 € 2.525,13 € 2.833,15 € 3.342,82 € 4.168,19 € 5.192,59 -  

nach 15 € 2.722,13 € 3.054,14 € 3.603,59 € 4.493,3 € 5.597,70 -  
 

1. Lehrjahr € 930,00 

2. Lehrjahr € 1.150,00 

3. Lehrjahr € 1.420,00 

4. Lehrjahr € 1.630,00 

Die Erhöhung der Mindestgehälter wird auf bestehende Überzahlungen angerechnet. Eine Erhöhung des IST-
Gehalts erfolgt daher nur insofern, als dieses das neue Mindestgehalt unterschreitet. 

 
5. Kollektivvertrag für Angestellte der Banken und Bankiers 
Ausgangslage: 7,8 % (rollierende Jahresinflation 2023) 
Abschluss: 06.03.2024 (2. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.04.2024-31.03.2025 
Erhöhung: Mindestgehälter +7,25 % + € 37,50 
Stufe A B C D E F G 

1 € 2.311,15 € 2.464,63 € 2.806,09 € 3.176,92 € 3.507,33 € 3.959,96 € 4.525,68 

2 € 2.379,42 € 2.537,98 € 2.890,73 € 3.273,79 € 3.615,10 € 4.082,59 € 4.667,04 

3 € 2.449,95 € 2.613,73 € 2.978,10 € 3.373,80 € 3.726,41 € 4.209,32 € 4.813,04 

4 € 2.529,49 € 2.699,10 € 3.082,08 € 3.492,84 € 3.855,28 € 4.356,16 € 4.977,64 

5 € 2.611,78 € 2.787,53 € 3.190,02 € 3.616,33 € 3.988,98 € 4.508,37 € 5.148,11 

6 € 2.697,09 € 2.879,15 € 3.302,03 € 3.744,56 € 4.127,63 € 4.666,22 € 5.324,70 

7 € 2.795,32 € 2.984,65 € 3.432,08 € 3.893,39 € 4.283,04 € 4.843,18 € 5.528,01 

8 € 2.903,78 € 3.101,20 € 3.567,67 € 4.048,60 € 4.444,65 € 5.027,22 € 5.739,44 

9 € 3.016,92 € 3.222,77 € 3.708,96 € 4.210,38 € 4.623,25 € 5.230,62 € 5.984,95 

Kompetenz-
zulage 

€ 181,01 € 193,37 € 222,54 € 252,62 € 277,40 € 313,84 - 

Die Erhöhung der Mindestgehälter wird auf bestehende Überzahlungen angerechnet. Eine Erhöhung des IST-
Gehalts erfolgt daher nur insofern, als dieses das neue Mindestgehalt unterschreitet. Der Banken-KV kommt nur 
mehr vereinzelt für dienstältere Arbeitnehmer:innen der Porsche Bank zur Anwendung. Eine Ein- oder Umstufung 
in den Banken-KV erfolgt nicht mehr, weshalb Lehrlingseinkommen hier nicht aufscheinen. 
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6. Kollektivvertrag für Angestellte des Metallbereichs (Metallgewerbe) 
Ausgangslage: 9,55 % (VPI-Durchschnitt Okt. 2022–Sept. 2023) 
Abschluss: 19.12.2023 (1. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.01.2024-31.12.2025 
Erhöhung 2024: Mindestgehälter +8,0–8,7 %, Lehrlingseinkommen +11,9–20,9 % 
 IST-Gehälter +7,8 % 
Erhöhung 2025: VPI-Durchschnitt zzgl. 0,5 % (IST-Gehälter) 
VwGrJ I II III IV IV Mst. V  V OMst. VI Meistergr. 

1. u. 2. 
Jahr 

€ 1.848,11 € 2.073,03 € 2.570,99 € 3.219,17 € 3.219,17 € 4.050,77 € 4.050,77 € 5.709,83 € 3.893,87 

nach 2 
Jahren 

€ 1.940,39 € 2.215,82 € 2.750,98 € 3.444,50 - € 4.334,34 - € 6.423,53 € 3.893,87 

nach 4 
Jahren 

€ 2.065,13 € 2.358,58 € 2.930,91 € 3.669,84 € 3.444,50 € 4.617,89 - € 7.137,28 € 4.056,36 

nach 6 
Jahren 

€ 2.189,89 € 2.503,17 € 3.110,91 € 3.895,18 € 3.669,84 € 4.901,45 € 4.334,34 - € 4.218,82 

nach 8 
Jahren 

€ 2.314,63 € 2.647,99 € 3.290,86 € 4.120,51 € 3.895,18 € 5.184,97 € 4.617,89 - € 4.381,30 

nach 10 
Jahren 

€ 2.440,26 € 2.792,81 € 3.470,85 € 4.345,88 € 4.120,51 € 5.468,54 € 4.901,45 - € 4.543,75 

nach 12 
Jahren 

€ 2.548,70 € 2.916,87 € 3.625,08 € 4.539,02 € 4.345,88 € 5.711,61 € 5.184,97 - € 4.706,22 

nach 14 
Jahren 

- - - - € 4.539,02 - - - - 

nach 15 
Jahren 

€ 2.747,54 € 3.144,44 € 3.907,88 € 4.893,09 - € 6.157,18 - - € 4.968,05 

nach 17 
Jahren 

- - - - € 4.757,66 - - - - 

 

1. Lehrjahr € 882,00 

2. Lehrjahr € 1.035,00 

3. Lehrjahr € 1.360,50 

4. Lehrjahr € 1.836,50 

 

7. Kollektivvertrag Metallgewerbe, Arbeiter:innen 
Ausgangslage: 9,55 % (VPI-Durchschnitt Okt. 2022–Sept. 2023) 
Abschluss: 15.12.2023 (3. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.01.2024-31.12.2025 
Erhöhung 2024: Mindestlöhne +8,5 %, Lehrlingseinkommen 7,8–16,5 % 
 IST-Löhne +8,2 % 
Erhöhung 2025: VPI-Durchschnitt zzgl. 0,5 % (IST-Löhne) 
Lohngruppe Techniker € 3.921,70  1. Lehrjahr  € 932,00 

Lohngruppe 1 € 3.590,40  2. Lehrjahr € 1.085,00 

Lohngruppe 2 € 3.202,68  3. Lehrjahr € 1.410,50 

Lohngruppe 3 € 2.779,74  4. Lehrjahr € 1.886,50 

Lohngruppe 4 € 2.601,15  

Lohngruppe 5 € 2.476,61  

Lohngruppe 6 € 2.424,45  

Lohngruppe 7 € 2.424,45  
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8. Kollektivvertrag Metallindustrie 
Ausgangslage: 9,6 % (rollierende Inflation Okt. 2022–Sept. 2023) 
Abschluss: 30.11.2023 (8. Verhandlungsrunde) 
Geltungsdauer: 01.11.2023-31.10.2024 
Erhöhung 2024: Mindestgehälter +8,5 %  
 IST-Gehälter +10 %, max. € 400,00 
Erhöhung 2025: VPI-Durchschnitt zzgl. 1,0 % (IST-Gehälter)  
BG Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren 

A € 2.426,23 € 2.465,87 € 2.505,51 - - - 

B € 2.426,23 € 2.466,16 € 2.506,09 € 2.526,05 € 2.546,01 € 2.565,97 

C € 2.548,82 € 2.591,47 € 2.634,12 € 2.655,46 € 2.676,80 € 2.698,14 

D € 2.784,29 € 2.837,91 € 2.891,53 € 2.918,36 € 2.945,19 € 2.972,02 

E € 3.207,73 € 3.269,58 € 3.331,43 € 3.362,33 € 3.393,23 € 3.424,13 

F € 3.591,87 € 3.682,25 € 3.772,63 € 3.817,83 € 3.863,03 € 3.908,23 

G € 4.112,78 € 4.250,91 € 4.389,04 € 4.458,11 € 4.527,18 € 4.596,25 

H € 4.502,64 € 4.653,86 € 4.805,08 € 4.880,66 € 4.956,24 € 5.031,82 

I € 5.482,23 € 5.666,33 € 5.850,43 € 5.942,47 € 6.034,51 € 6.126,55 

J € 6.018,97 € 6.221,30 € 6.423,63 € 6.524,78 € 6.625,93 € 6.727,08 

K € 7.957,21 € 8.224,70 € 8.358,42 € 8.492,14 € 8.625,86 - 

Der KV-Metallindustrie kommt nur vereinzelt für dienstältere Arbeitnehmer:innen der Porsche Inter Auto zur 
Anwendung. Eine Ein- oder Umstufung in den KV-Metallindustrie erfolgt nicht mehr, weshalb Lehrlingseinkommen 
hier nicht aufscheinen. Es existieren zwar jeweils Kollektivverträge für Angestellte und Arbeiter:innen, die 
Gehaltsordnungen werden aber gemeinsam verhandelt und sind ident. 
 

 

 

 

 

 

Dieses Datenblatt dient der Information der Porsche Mitarbeiter:innen in Österreich und 
stellt lediglich eine Orientierungshilfe dar. Aus den angeführten Informationen können 
keine Rechtsansprüche abgeleitet werden. Tipp- und Rechenfehler vorbehalten. Die jeweils 
rechtsgültige Fassung des Kollektivvertrags wird von der Wirtschaftskammer Österreich 
sowie den zuständigen Gewerkschaften (GPA, PROGE, vida) veröffentlicht.  
 
 
Für den Inhalt verantwortlich: 
Mag. Sebastian Neuböck 
sebastian.neuboeck@porsche.co.at 
+43 662 46817257 


